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CURSOS 

Tecnologia em Marketing 

OBJETIVOS 

Construção do Trabalho de Conclusão de Curso dentro das normas vigentes na Instituição; Desenvolver a 
capacidade investigativa; Aprofundar os conhecimentos teóricos adquiridos; Exercitar a atividade de produção 
científica; Aprimorar a capacidade de interpretação e crítica na sua área de conhecimento e aplicação prática- 
profissional; Construir e aplicar Projeto de Pesquisa dentro das normas vigentes de redação de textos acadêmicos; 

HABILIDADES E COMPETÊNCIAS 

Capacidade de investigação de aspectos políticos, econômicos, sociais e financeiros que cerceiem o cenário da 
empresa, oferecendo soluções exequíveis (incluindo-se aqui o desenvolvimento de planos organizacionais em 
seus desdobramentos). Neste sentido, destaca-se, por exemplo, a preocupação com a nova configuração do 

 
compreender as questões científicas, técnicas, sociais e econômicas da produção e de seu gerenciamento, 
observando níveis graduais do processo de tomada de decisão, bem para como desenvolver gerenciamento 
qualitativo e adequado, revelando a assimilação de novas informações e apresentando flexibilidade intelectual e 
adaptabilidade contextualizada no trato de situações diversas, presentes ou emergentes, nos vários segmentos do 
campo de atuação do administrador; Capacidade de desenvolver uma vida intelectual disciplinada e sistematizada, 
a partir da construção de hábitos de estudo; Capacidade de elaborar o Projeto de Pesquisa de acordo com a 
linguagem científica profissional; Capacidade de seleção e leitura de textos apropriados ao seu tema de interesse; 
Capacidade de buscar conhecer os diferentes tipos e instrumentos de pesquisa para selecionar os mais 
adequados para a construção do seu Projeto; Capacidade de problematizar situações do cotidiano organizacional, 
delimitando o tema a ser pesquisado, estabelecendo os objetivos e justificando a relevância da pesquisa para a 
área; Capacidade de construir um referencial teórico dentro de sua área de formação e dialogar com estes autores 
numa escrita dissertativa, valorizando a leitura crítica como importante instrumento científico; 

EMENTA 

Objetivos da pesquisa científica. Relação pesquisa e realidade. Tipos de pesquisa, segundo seus fins. A pesquisa, 
segundo as formas de estudo. Estudos descritivos, quantitativos e qualitativos. O levantamento de problemas na 
pesquisa acadêmico-científica. Tipos de problemas. Hipóteses. Coleta e análise de dados. O projeto de pesquisa. 
Elaboração de projeto de trabalho de conclusão de curso. 

METODOLOGIA 

A realização do Trabalho de Conclusão de Curso exige do aluno tempo de dedicação fora da sala de aula, já que 
é fundamental que o aluno estude de forma aprofundada sobre o tema de sua escolha para, em seguida, escrever 
sobre ele. Entretanto, tal necessidade não exclui a importância de encontros presenciais para tirar dúvidas, alinhar 
o trabalho e retomar os caminhos da pesquisa acadêmica, visando elaborar um Projeto de acordo com as normas 
vigentes na instituição. Portanto, esta disciplina tem uma carga horária presencial e uma carga horária para 
Atividades Extraclasse, destinada a pesquisa e a produção individual, na qual o aluno, a partir da orientação dos 
professores da instituição, poderá mergulhar profundamente no seu tema de pesquisa. 

RECURSOS INSTRUCIONAIS 

Quadro Branco; Datashow; Plataforma de educação à distância; Biblioteca física e virtual; Bases de pesquisa on 
line. 

AVALIAÇÃO 

A avaliação será contínua e qualitativa durante todo o processo de elaboração do Projeto de Pesquisa, sendo o 
grau atribuído bimestralmente, numa escala de zero a dez. A aprovação estará condicionada à obtenção do grau 
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7, no mínimo, como média final. 
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