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CURSOS

Bacharelado em Administragao
Bacharelado em Ciéncias Contabeis

OBJETIVOS

Fornecer subsidios para que o aluno possa se entender de forma clara e objetiva, o processo de evolugéo da
Ciéncia da Administragao. Capacitar o discente a ler, interpretar e produzir textos académicos sobre o tema T.G.A
e propor solugdes para situagdes problemas inerentes ao contexto. Desenvolver a capacidade do académico de
contextualizar e se posicionar sobre os temas inerentes a T.G.A a serem discutidos. Demonstrar as influéncias
de legado deixadas pelos principais pensadores da Administragédo, suas premissas e realizagdes.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Habilidade para a interpretagdo e contextualizagao de problemas advindos do ambiente da Administragao.
Capacidade de reconhecer aimportancia da organizagao no contexto social, ambiental e tecnoldgico. Habilidade
para utilizar as tecnologias da informagao no processo de ensino e aprendizagem. Competéncia de construir a
intersecao de conceitos e teorias das diversas Escolas da Administragdo, com o ambiente so sec. XXI.

EMENTA

Atualidade e Perspectivas da Administragao: contelddo e objetivo de estudo da Administragao, o estado atual da
TGA, A administracao na sociedade moderna — Perspectivas futuras da Administracdo. Abordagem Humanistica.
Abordagem Neoclassica. Abordagem Estruturalista. Abordagem Classica. Abordagem Comportamental da
Administragdo. Abordagem Sistémica. Abordagem Contingencial. Abordagem da reengenharia.

METODOLOGIA

Aulas expositivas dialogadas com aplicagéo pratica. Discussdes sobre textos e estudos de caso. Féruns de
discussao na plataforma Moodle (Ambiente Virtual de Aprendizagem). Utilizacdo de metodologias ativas com o
apoio de sala invertida e debates abertos sobre variados temas que abordam a ementa da disciplina.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Quadro branco, Plataforma Moodle (Ambiente Virtual de Aprendizagem), Internet, Data show e Caixas acusticas.

AVALIACAO

Primeiro Semestre: Sistema Integrado de Avaliagao (4,0 pontos). Prova especifica do contetido lecionado (4,0
pontos) e trabalho em grupo (2,0 pontos). Primeiro Semestre: Sistema Integrado de Avaliagéo (4,0 pontos). Prova
especifica do conteudo lecionado (4,0 pontos) e trabalho em grupo (2,0 pontos).

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a teoria geral da administragédo: edigdo compacta. Rio de Janeiro: Campus,
2004. (Codigo:21 - 3disponiveis.)
LACOMBE, Francisco José Masset; HEILBORN, Gilberto Luiz José. Administragéo: principios e tendéncias. Sao
Paulo: Saraiva, 2013. (C4digo:642 - 3disponiveis.)
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introdugao a administragédo: edigdo compacta. Sao Paulo: Atlas, 2011. (BV-
MB) (Cddigo:52 - 5 disponiveis.)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo nos novos tempos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010. (C6digo:486 - 4
disponiveis.)

|NOMENCLATURA: AP: Atividades em Sala de Aula; SP: Atividades Semipresenciais; e EC: Atividades Extraclasse.
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