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CURSOS

Bacharelado em Administragao
Bacharelado em Ciéncias Contabeis

OBJETIVOS

Conhecer as modernas ferramentas gerenciais e suas aplicabilidades; Estimular o desenvolvimento de habilidades
para a busca de solugdes as questdes contemporaneas; Estimular a participacdo em programas sociais de
beneficio mutuo, de sustentabilidade e de cidadania.

HABILIDADES E COMPETENCIAS

Capacidade de Planejamento, organizagéo, diregao controle do funcionamento dos empreendimentos em sua
area de atuagéo; Preparagéo para defender os interesses de sua empresa, de sua comunidade e de seu pais;
Capacidade de buscar niveis adequados de proficiéncia na condugao dos destinos da empresas, criando as
condigbes de multiplicagdo dos negdcios e satisfacdo dos clientes; Capacidade para planejar, comandar e
controlar o funcionamento dos empreendimentos econdmico-sociais em sua area de atuagao. Preparar,
desenvolver e valorizar as relagdes interpessoais e fazer uso do didlogo como ferramenta basica de trabalho e
conduta;

EMENTA

Nogdes de Direito Empresarial; Conceito de empresario: Capacidade, Impedimentos e espécies: exclusdo do
conceito de empresario; atividade empresarial; empresario individual; Eireli; Sociedades empresarias; obrigagdes
dos empresarios; Titulos de Crédito: conceito, e caracteristicas; classificagao e elementos do titulo.

METODOLOGIA

Aulas expositivas dialogadas, aulas expositivas, uso constante do Datashow para exibigao de slides, atividades
individuais e em grupos, exibicdo de videos seguida de construgdo de resenha; estudos dirigidos, envolvendo
debates que voltados para a construgédo e sedimentagao dos conceitos inerentes a disciplina e as questdes intrin-
secamente relacionadas a sustentabilidade de tal forma que despertem a consciéncia reflexiva dos alunos acerca
dos necessarios equilibrios econdmicos, social, juridico e ambiental na constituicdo de uma empresa.

RECURSOS INSTRUCIONAIS

Quadro branco, apagador; Data show; Plataforma de EAD.

AVALIAGCAO

Trabalhos individuais e/ou em grupos para desenvolver o raciocinio, por meio de continuo processo investigativo e
elaboragao de textos a partir da analise reflexiva dos temas abordados, utilizando-se das habilidades assimiladas
para o desenvolvimento do potencial e da conscientizagao grupal como ferramenta essencial de integracao,
durante o processo do ensino-aprendizagem no decorrer dos bimestres. A valoracédo das atividades desenvolvidas
sera 6,0(seis) por bimestre e, a da Prova Integrada, sera4,0(quatro).

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHECOLI, Paulo. Direito de empresa no cédigo civil de 2002: comentarios - artigo por artigo. Sao Paulo: Pillares,
2004. (Codigo:591 - O disponiveis.)

FALCAO, Joaquim. Sociedades empresarias. Rio de Janeiro: FGV, 2011. (C6digo:590 - 0 disponiveis.)
SACRAMONE, Marcelo Barbosa. Direito empresarial. Sdo Paulo: Saraiva, 2014. (C6digo:98 - 0 disponiveis.)

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BULGARELLI, Waldirio. Sociedades comerciais: empresa e estabelecimento. Sdo Paulo: Atlas, 1993. (C6digo:97 -
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2 disponiveis.)

CAMPINHO, Sérgio. O direito de empresa a luz do cédigo civil. Rio de Janeiro: Renovar, 2014. (C6digo:594 - 0
disponiveis.)

FAZZ10 JUNIOR, Waldo. Fundamentos de direito comercial. Sdo Paulo: Atlas, 2017. (C6digo:592 - 0 disponiveis.)
GONGALVES, Maria Gabriela Venturoti Perrota Rios; GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito falimentar. Sao
Paulo: Saraiva, 2013. (C4digo:595 - O disponiveis.)

GUSMAO, Ménica. Curso de direito empresarial. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006. (C6digo:593 - 0 disponiveis.)

ELABORACAO: José da Consolagéo Oliveira

APROVACAO: Coordenagao do Curso de Administragao
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